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Resolucién No. GJC-12-2019
(23 de diciembre de 2019)

“Por la cual se expide el nuevo Manual de Contratacion de la entidad”

EL CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIA QUIMICA DE COLOMBIA,
en uso de las facultades sefaladas por la Ley 18 de 1976 y por el Decreto 371 de 1982, y

CONSIDERANDO

1. Quelaley 18 de 1976 y el Decreto 371 de 1982 son las normas por las cuales se reglamenta
el ejercicio profesional de la Ingenieria Quimica en Colombia.

2.  Que el articulo 13 de la Ley 18 de 1976 creé el Consejo Profesional de Ingenieria Quimica de

Colombia -CPIQ-.

3. Que el articulo 14 de la Ley 18 de 1976, dentro de las funciones del CPIQ, sefala las de
“Dictar su propio reglamento, organizar su propia secretaria ejecutiva y fijar sus formas de
financiacién”.

4.  Que en consideracién a que el Consejo Profesional de Ingenieria Quimica de Colombia-CPIQ-
es una entidad de creacién legal, del orden administrativo, sus funcionarios y los contratistas
deben sujetarse a los deberes y obligaciones establecidas para ellos en la Constitucién Politica.

5.  Que en reunién ordinaria del dia diecinueve (19) del mes de agosto del afio dos mil once
(2011), el Consejo Profesional de Ingenieria Quimica de Colombia -CPIQ-, aprobd la
expedicién del Manual de Contratacion con la Resolucién No. 5282 de agosto 19 de 2011, el
cual establecié como objetivo fijar los criterios para facilitar y homogenizar las etapas que se
desarrollan con ocasién del proceso contractual, y en el cumplimiento de sus funciones legales.

6.  Que en reunién extraordinaria del dia seis (06) del mes de agosto del afo 2016, el Consejo
Profesional de Ingenieria Quimica de Colombia -CPIQ-, aprobé la modificacién del Manual de
Contratacién con la Resolucién No. 5324 de agosto 06 de 2016 “Por la cual se modifica el
manual de contratacién de la entidad”.

7.  Que el articulo 2.2.1.2.5.3 del Decreto 1082 de 2015 establece que las Entidades Estatales
deben contar con un Manual de Contratacién, el cual debe cumplir con los lineamientos que
para el efecto sefale Colombia Compra Eficiente.

8. Que Colombia Compra Eficiente expidié los “Lineamientos Generales para la Expedicién de
Manuales de Contratacion” el veintiséis (26) de diciembre de dos mil trece (2013).

9.  Que en aras de fortalecer la transparencia y propender por la participacién abierta en el

dmbito contractual del Consejo Profesional de Ingenieria Quimica de Colombia -CPIQ-, se
hace necesario y conveniente regular los criterios que permitan facilitar las etapas del proceso
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contractual con la normatividad vigente, para dar cumplimiento a lo establecido por la Agencia
de Contrataciéon — Colombia Compra Eficiente, en el referido manual

En mérito de lo anterior,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO - EXPEDICION DEL NUEVO MANUAL DE CONTRATACION: El Consejo
Profesional de Ingenieria Quimica contard con un nuevo Manual de Contratacién, el cual se regird

por las normas de contratacién estatal vigentes.

El nuevo Manual de Contratacién quedard asi:

MANUAL DE CONTRATACION DEL CONSEJO PROFESIONAL DE
INGENIERIA QUIMICA DE COLOMBIA

CONTENIDO
CAPITULO | titieieieeeeeseseeeecesesssssssssssissssssssssssss s 6
MARCO CONGCEPTUAL ..ottt ettt ettt se e sesa e s s sssssssesesesesesnsanas 6
Articulo 1°. Naturaleza Juridica del CPIQY. ..t 6
Articulo 2°. Fundamento legal del manual. ... 6
CAPITULO Ilieiievieneeeeeeeeececeessssssssiiisssssssssssseee s sssssssssssssssese s 6
DISPOSICIONES GENERALES..........ocoiiiiiiiriiiiii it 6
Articulo 3°. Ambito de apliCACION. ...ciieciiiiieice e 6
ATHCUIO 4%, IMAICO BHCO. weueriteuiiirieie ettt ettt bbbt b ettt et bttt be e e 6
ATHCUIO 5%, VAIOTES. ..ttt 7
Articulo 6°. Marco juridico y prinCipios FECIOTES. ....c.c.iririrueuiririeieiiresie ettt 7
ArHCUIO 7°. PriNCIPIOS MBCIOIES. c.euvviiirieieieirietei ettt ettt 7
Articulo 8°. Inhabilidades e incompatibilidades. .......c.cceiiinininnrrc s 9
Articulo 9°. Inhabilidades e incompatibilidades sobrevenientes. ..........cooceirreiinneienncceeene 9
Articulo T0°. Competencia para CONIATAT. ...ttt ettt 9
Articulo 11°. Facultades de los Consejeros del Consejo Profesional. ........cccceeueeeiciininninnnnnnene, 9
Articulo 12. Facultades de la Secretaria Ejecutiva del Consejo Profesional........cccccovecinnincinninne 10
Articulo 13. Capacidad de [0S CONTrOtSIAS. ...veueuiririeieiirieieicrieie e 11
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Articulo 14. Facultades y conformacién del Comité Evaluador del Consejo Profesional de Ingenieria

QUUIMICA. ettt h et b et e bt b bbb bbbttt b bttt e bt e e 11
Articulo 15. Funciones Comité Evaluador. ... 11
1. ASPECOS GENEIAIES. woieiiiiiieic ettt ettt 11

2. En el aspecto Técnico — ADMINISITAHVO. ..c.ceririeeeiiririeieerrieeees et 12

3. En el aspecto 18Qal. .o 12

4.  En el aspecto econdmico y fINANCIErO.....ciiririeueiieieeerere ettt 13
CAPITULO Mlliieiieieevneeeeseeeeeessssssssessissssssesssssssss s ssssssssssssssssssse e sssssssssssssssssssssss s 13
ETAPAS DEL PROCESO CONTRACTUAL CON FORMALIDADES PLENAS..........ccoooeveirriicieieirrneees 13
Articulo T6. Direccidon del preSUPUEBSTO. ... iriiceciririeee e 13
Articulo 17. Corresponde a la Junta de Consejeros en materia de contratacion.........ccceveecreneneen 13
Articulo 18. Etapas. — El proceso contractual incluye las siguientes etapas:......ccceoeeveeeeererieiecnenenenn. 14

1o PreCoOntrOCIUAL .o i et 14

2. CONIACTUAL ettt ettt b ettt 15

3. POSICONTACIUGL ettt ettt 15
Articulo 19. Seleccién objetiva de 10s cONratistas. ....c.coveeeeirinirieerire e 15
Articulo 20. Contratos con formalidades plenas. .....ccceeeiriririninirrreese s 16
Articulo 21. Contrato sin formalidades plenas. ......cccceeieiiieieicicececeee e 16
CAPITULO IV oot 16
MODALIDADES DE SELECCION DEL CONTRATISTA ..ottt 16
Articulo 22. Modalidades de seleccion del contratista. ... 16
Articulo 23. LicHACION PUBICA. ettt 16
Articulo 24. Requisitos para iniCiar €l ProCeSO. ......ciiciiicirieieieieeeteste et 17
1. Elaboracién de Estudios y Documentos Previos. ......c.c.ccrececirinieienininecnenisie e 17

2. Contenido minimo de los Estudios Previos ... 17
Articulo 25. Etapas del proceso de licitacion plblica. ... 18
1. Aviso de Convocatoria PUBIICA. . i 18

2. Publicacién del proyecto de pliego de condiciones. ......ccuccveveieieieicicececeeeee e 18

3. Audiencia de Asignacidn de RIESGOS. ...eciririerieieieiiicese ettt eae e e 18

4. Acto Administrativo Apertura del ProCeso. .....iceiiieieiinieccieeesee et 18

5. Publicacién del Pliego de Condiciones definitivo. ......c.cuccvcveeieveciciiiecceceeeee e 18

6. Modificaciones al pliego definitivo. ......ccicucieiciicicccce s 18
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7. Cerre del ProCESO. ..ottt 19
8. EvaluOCiON de Propuestas. .ceueeeuiririeeciiiieieiesete ettt ettt 19
0 AJUAICACION. .ttt ettt et et bt b et en et ne e e 19
Articulo 26. Seleccion ABIeVIAAQA. ..iuiiiiririeiieiseise ettt b et se e 19
Articulo 27. Seleccién Abreviada para la adquisiciéon o suministro de bienes y servicios que se
requieran para el cumplimiento de los fines del CPIQU. ... 20
LI oo T 1 Tle Lol 1o TSROSO 20
2. Estudios y dOCUMENTOS PrEVIOS. ...erveueuiirieieiiirieieietsteteie sttt ettt ettt se et 20
3. Aviso de convocatoria PUBIICA. . 20
5.  Contenido minimo del pliego de condiCiones. .......cceeririeiciniririeirrieee e 20
6. ModificaCion Al PIIEGO. cueueuiuiuiiiii et 20
Articulo 28. Subasta Inversa Seleccidn Abreviada. ..o 20
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CAPITULO |
MARCO CONCEPTUAL

Articulo 1°. Naturaleza Juridica del CPIQ.

El Consejo Profesional de Ingenieria Quimica de Colombia — en adelante CPIQ — creado por Ley 18
de 1976 y el Decreto 371 de 1982, es una entidad sui géneris o especial, independiente de derecho
publico del orden nacional, sin personeria juridica, encargada de las funciones de inspeccién, control
y vigilancia del ejercicio profesional de la ingenierfa quimica, facultad otorgada en virtud del articulo
26 de la Constitucién Politica, con capacidad para contratar para cumplir los fines del Estado,
autonomia administrativa, financiera y patrimonio propio. En consecuencia, dada su naturaleza
juridica en materia de contratacién se rige por el Estatuto General de Contratacién de la
Administracién Péblica.

Articulo 2°. Fundamento legal del manual.

El contenido del presente Manual estd fundamentado en el estatuto de contratacién estatal, esto es, la
Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015, Decreto 092
de 2017 y demés normatividades que las modifiquen, sustituyan o adicionen.

Segin lo establecido en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993, a la contratacién estatal le son
aplicables las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, en aquellas materias no reguladas por la
misma y su fundamento responde a criterios de racionalidad en el uso de los recursos atendiendo la
austeridad en el gasto publico.

CAPITULO Il
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 3°. Ambito de aplicacién.

Las disposiciones previstas en el presente Manual de Contratacién se aplicardn a todos los contratos
de bienes, obras y/o servicios que celebre el CPIQ con personas naturales o juridicas de conformidad
con los principios de transparencia, economfa y responsabilidad y de conformidad con los postulados
que rigen la funcién administrativa en virtud del articulo 23 de la Ley 80 de 1993.

Articulo 4°. Marco ético.

En los procesos de contratacién que se adelanten bajo el régimen de este Manual, prevalecerdn los
compromisos éticos al interior del CPIQ vy los terceros intervinientes.
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Los funcionarios encargados de la actividad contractual deben asumir un compromiso ético en sus
actuaciones, garantizando condiciones de equidad y justicia en la gestion administrativa.

Articulo 5°. Valores.

La gestion de los destinatarios del presente manual, debe desarrollarse con sujeciéon a los siguientes
principios:

1. Compromiso
2. Responsabilidad

3. Honestidad

4. Eficacia

Articulo 6°. Marco juridico y principios rectores.

En la actividad contractual del CPIQ se tendrdn como principios orientadores los mandatos
Constitucionales y los que se sefialan a continuacién en pro de una seleccién objetiva de los
confratistas, igualmente se tendrdn como marco los principios de la funcién administrativa y de la
gestion fiscal previstos en los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica de Colombia, articulo 3°
de la Ley 489 de 1998, ademds de los principios del Derecho Administrativo consagrados en la Ley
1437 de 2011 y demds normas que la modifiquen, sustituyan o adicionen. Como los sefialado en la
ley 1474 de 2011, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, sus decretos reglamentarios y los
Decretos 1510 de 2013 y 1082 de 2015.

Articulo 7°. Principios rectores.
Serén principios rectores de la contratacién den CPIQ los siguientes:

1. Buena fe. Las partes intervinientes en los procesos de contratacién deberdn proceder de buena fe
en todas sus actuaciones, y segin lo desarrollado en el articulo 83 de la Constitucién Politica.
Este principio guiard las etapas previas, concomitantes y posteriores al desarrollo contractual del

CPIQ.

2. Debido proceso. Todo tramite se surtird con observancia formal y material de las normas que
determinen la ritualidad del proceso, en los términos de la ley y del presente manual.

3: Planeacién. El CPIQ, previamente a la apertura de la seleccidon o de la firma del contrato,
deberd elaborar los estudios, disefios y proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones. La
contratacién del CPIQ deberd responder a una planificacién encaminada al cumplimiento de los
propdsitos, objetivos, metas y prioridades del Consejo Profesional.
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Economia. El CPIQ deberd sefialar términos preclusivos y perentorios para las diferentes etapas
de la seleccién, dandole un impulso de oficio a las diferentes actuaciones. En virtud de este
Principio no se ordenard la apertura de procedimiento de seleccién alguno, sin que previamente
se cuente con los estudios, disefios, proyectos requeridos y pliegos de condiciones.

Los procesos de contratacién se adelantardn de tal forma que el CPIQ seleccione la propuesta
que mds convenga a sus intereses y se ejecute el contrato respectivo haciendo la mejor inversién
en recursos técnicos, econémicos y humanos. Los frdmites se adelantardn con austeridad de
tiempo, medios y gastos y se impedirdn dilaciones y los retardos en la ejecucién de los
respectivos contratos que se celebren.

El Consejo Profesional ejecutard el plan de contratacién, realizando los andlisis técnicos,
juridicos y econdmicos que soporten cada contratacién.

Transparencia. El proceso de contratacién se realizard con base en procedimientos de seleccién
objetiva y reglas claras que garanticen la calidad, imparcialidad e igualdad de oportunidades
para todos los proponentes.

Todos los interesados tendrén la oportunidad de conocer y controvertir los informes, conceptos y
decisiones que se rindan o adopten, para lo cual el CPIQ establecerd etapas que permitan el
conocimiento de dichas actuaciones y otorguen la posibilidad de expresar observaciones. Lo
anterior sin perjuicio de la confidencialidad que debe existir por parte de los Comités
Evaluadores durante el proceso de evaluacién, previo al traslado del informe pertinente y sobre
aquellos asuntos o documentos que por su naturaleza la ley o los interesados, le imponen el
cardcter de reservados.

Responsabilidad. Los funcionarios del CPIQ, designados para ello, estédn obligados a vigilar la
correcta ejecucién del objeto contratado y a proteger los derechos del Consejo, respondiendo
por sus actuaciones y omisiones o por el incumplimiento de los deberes que la ley determine.

Celeridad. En las normas de seleccién, pliegos de condiciones o condiciones de cotizacién para
lo escogencia de contratistas, se cumplirdn y establecerdn los procedimientos y etapas
estrictamente necesarios para asegurar la seleccién objetiva de la propuesta mas favorable. Para
este propésito, el CPIQ daré impulso oficioso a las actuaciones.

Moralidad. Los funcionarios del Consejo Profesional en el ejercicio de la ejecucién contractual
darén plena aplicacién a los postulados y principios éticos que rigen el ejercicio de la funcién
administrativa, para lo cual respetaran las normas sobre obligaciones, incompatibilidades y
prohibiciones en la funcién puéblica.

Publicidad. Todos los procesos y documentos de la contratacién del CPIQ estardn a disposicién
publica, excepto aquellos que por su naturaleza estén amparados de reserva legal o sobre los
referidos a condiciones técnicas especiales que generan restricciéon de acceso.

Igualdad. Se proscribe toda forma de discriminacién y por consiguiente a todas las personas que
participen en los procesos de seleccion adelantados por el CPIQ, se les concederd igualdad de
tratamiento y oportunidades, respetando el orden en que hayan actuado.
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11. Eficacia. Los procesos contractuales en el CPIQ se adelantardn con austeridad de tiempo, de
medios, gastos, evitando dilaciones y retardos en la ejecucidon de los contratos, adoptando
procedimientos que garanticen la pronta solucién de las diferencias y controversias que se
presenten.

Articulo 8°. Inhabilidades e incompatibilidades.

No podrén celebrar los contratos aqui regulados, ni por si ni por interpuesta persona, quienes se
encuentren incursos en las circunstancias de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las normas
que regulen la materia.

Cada contratista declarard bajo la gravedad de juramento que al suscribir el contrato no se encuentra
incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad. Los contratistas serdn responsables del
ocultamiento sobre inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, asi como por la informacién
que suministren.

Articulo 9°. Inhabilidades e incompatibilidades sobrevenientes.

Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, éste cederd el contrato previa
autorizacién escrita del CPIQ o, si ello no fuere posible, renunciard a su ejecucion.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro de un concurso, se
entenderd que renuncia a la participacién en el proceso de seleccién y a los derechos surgidos del
mismo.

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un consorcio o unién
temporal, éste cederd su participacién a un tercero previa autorizacién escrita del CPIQ contratante.
En ninglUn caso podrd haber cesiéon del contrato entre quienes integran el consorcio o unién
temporal.

Articulo 10°. Competencia para contratar.

De conformidad con los articulos 11 y 26 de la Ley 80 de 1993, Gnicamente podrd celebrar contratos
en representacién del CPIQ el Presidente o la Secretaria Ejecutiva, teniendo en cuenta que ostentan la
representacion legal de la entidad. Lo anterior, previa recomendacién del Comité Evaluador, de
acuerdo con el informe de evaluacién en las modalidades de seleccién en los que se amerite la
creacién de estos.

Articulo 11°. Facultades de los Consejeros del Consejo Profesional.

Son facultades exclusivas de los Consejeros del CPIQ para la contratacién, en las modalidades de
seleccién abreviada y de licitacién publica, las siguientes:

1. La aprobacién del Plan Anual de Adquisiciones.

2. La delegacién de la actividad contractual al Representante Legal de la entidad.
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. La adjudicacién.
4. La celebracion de contrato

5. La autorizacién para prérrogas, modificaciones y actos en la ejecucién de la actividad
contractual.

6. La autorizacién para la terminacién del contrato.
7. La autorizacién de la liquidacion.
8. Establecer los funcionarios o contratistas que integran el comité evaluador.

Paragrafo 1°: los miembros del CPIQ estdn sujetos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades y
conflicto de infereses legales segun lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015.

Pardgrafo 2°: la decisiéon serd tomada en los términos sefialados en el Reglamento Interno de la
Entidad, Resolucién No. 5113 de 2015, articulo 11 “Qudrum para sesionar y decidir”.

Articulo 12. Facultades de la Secretaria Ejecutiva del Consejo Profesional.
Son facultades exclusivas de la Secretaria Ejecutiva del CPIQ, como ordenadora del gasto, para la
contratacién en las modalidades de seleccién de minima cuantia y de contratacién directa segin su
nivel de autorizacién del articulo 42 del presente Manual, las siguientes:

1. Participar en la aprobacién del Plan Anual de Adquisidores.

2. Elaboracién de estudios previos a la contratacién.

3. Elaboracién de la invitacién publica.

4. Designar al Comité Evaluador en las modalidades que lo amerite o fungir como evaluador
del mismo.

5. La adjudicacién del contrato o la declaratoria desierta del proceso de seleccion.
6. La celebracion del contrato.

7. La suscripcién de las prérrogas, modificaciones y actos en la ejecucion de la actividad
contractual.

8. La terminacién del contrato.
9. La liquidacién del contrato.

10. La elaboracién de los actos administrativos necesarios para la contratacién.
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Pardgrafo 1°: quien ostente la Representacién Legal de la entidad serd el encargado de suscribir los
diferentes contratos u érdenes de servicio que se deriven de las diferentes modalidades de seleccién.

Articulo 13. Capacidad de los contratistas.
Podrdn celebrar contratos con el CPIQ, las personas naturales o juridicas consideradas legalmente
capaces en las disposiciones legales vigentes, incluidos los consorcios y las uniones temporales,

entendidos éstos de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberdn acreditar que su duracién no serd inferior a la
del plazo del contrato y un (1) afio mds, al igual que los consorcios y uniones temporales.

Articulo 14. Facultades y conformacién del Comité Evaluador del Consejo Profesional de Ingenieria
Quimica.

El Comité Evaluador funcionard como ente asesor en los términos del articulo 2.2.1.1.2.2.3. del
Decreto 1082 de 2015 en las modalidades de seleccion de licitacién piblica, seleccién abreviada y
concurso de méritos, en las siguientes etapas del proceso de contratacién:

1. La elaboracién de proyecto de pliegos de condiciones.

2. La evaluacién de ofertas.

3. La recomendacién de adjudicaciéon o declaratoria desierta.

4. La recomendacién para prérrogas, modificaciones y actos en la ejecucién de la actividad
contractual.

5. La recomendacién para la terminacién del contrato.
6. El establecimiento de los lineamientos recomendados para la liquidacién del contrato.
Articulo 15. Funciones Comité Evaluador.

Este Comité adelantard una funcién asesora y evaluadora en las modalidades de seleccion
estipuladas en el articulo 14 del presente Manual, las cuales comprenderdan:

1. Aspectos Generales.

1.1. Revisar y aprobar el proyecto de pliego de condiciones, el pliego de condiciones definitivo
y las modificaciones a que haya lugar en el proceso de seleccién.

1.2. El estudio, evaluacién y calificacién detallada de las ofertas presentadas, de tal forma que
el evaluador garantice no sélo el deber de seleccién objetiva, sino la verificacion de las
ofertas a evaluar, verificando que éstas cumplan con todos y cada uno de los requisitos
exigidos en los pliegos de condiciones y en la ley.
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1.3

1.4.

1.5.

. En

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

. En

3.1.

3.2.

3.3.

Los evaluadores velardn porque la escogencia del contratista siempre sea objetiva y en
consecuencia es su obligacién recomendar al CPIQ, elegir el ofrecimiento mds favorable
sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en los pliegos de
condiciones.

Los asesores y evaluadores deberdn suscribir informes sobre la evaluacién realizada,
dejando constancia de todas las circunstancias de tiempo, modo y lugar que ocurrieran en
el desarrollo de su funcién evaluadora.

Los asesores y evaluadores deberdn entregar los documentos al CPIQ vy ejercerdn sus
funciones con la diligencia debida, de manera que los informes de evaluacién estén a
disposicién de la Secretaria Ejecutiva y de la Junta de Consejeros del CPIQ, con dos (2)
dias hdébiles de antelacién a la fecha en que deban ponerse a disposicion de los
interesados.

el aspecto Técnico — Administrativo.

Verificar que las especificaciones técnicas y particulares de los bienes o servicios a
contratar, correspondan a las solicitadas y definidas en los pliegos de condiciones.

Verificar la calidad de los bienes y/o servicios que sean ofertados y hacer las observaciones
pertinentes y/o rechazar cualquier ofrecimiento que no corresponda a las calidades o
caracteristicas exigidas en los pliegos de condiciones, pero siempre en estricta aplicacién
de lo solicitado en los mismos.

Presentar dentro de los términos establecidos, los informes de evaluacién de las ofertas.

Proyectar dentro de los términos previstos en el cronograma de actividades, la respuesta a
las observaciones al informe de evaluacién que presenten los proponentes, asi como la
verificacion de los requisitos habilitantes que subsanen los mismos en estricta aplicacién a
la ley y a los pliegos de condiciones.

Para los casos de seleccién en los que proceda, asistir a la audiencia publica de
adjudicacién del proceso de seleccién, interviniendo en lo que resulte de su competencia.

el aspecto legal.

Verificar el cumplimiento de todos los requisitos legales exigidos en los pliegos de
condiciones y en especial de la capacidad y calidad de los proponentes, que se establezca.

Presentar dentro de los términos establecidos, los informes de evaluacién de las ofertas.

Proyectar dentro de los términos previstos en el cronograma del proceso, la respuesta a las
observaciones sobre el informe de evaluacién que presenten los proponentes, asi como la
verificacion de los requisitos habilitantes que subsanen los mismos, dando estricta
aplicacién a la ley y a los pliegos de condiciones.
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3.4. Para los casos de selecciéon en los que proceda, asistir a la audiencia publica de
adjudicacién del proceso de seleccién, interviniendo en lo que resulte de su competencia.

3.5. Apoyar permanentemente al CPIQ durante su funcién asesora y evaluadora.
4. En el aspecto econémico y financiero.

4.1. Verificar el cumplimiento de todos los aspectos econémicos y financieros establecidos en
los pliegos de condiciones, asi como de los indicadores financieros objeto de evaluacion.

4.2. Verificar que los ofrecimientos recibidos, estén acordes con las condiciones de precio,
mejor relacién costo-beneficio y plazo sefalados en los pliegos de condiciones de
conformidad con cada modalidad de seleccién.

4.3. Verificar los precios del mercado.

4.4. Verificar que los valores propuestos incluyan los impuestos de ley si a éstos hubiere lugar.

4.5. Verificar que los ofrecimientos recibidos estén acordes a los pliegos de condiciones.

CAPITULO Il
ETAPAS DEL PROCESO CONTRACTUAL CON FORMALIDADES PLENAS

Articulo 16. Direccién del presupuesto.

La facultad de dirigir cémo se invierte el presupuesto es de los Consejeros del Consejo Profesional de
Ingenieria Quimica -CPIQ-, de acuerdo a lo previsto en el Plan Anual de Adquisiciones.

Articulo 17. Corresponde a la Junta de Consejeros en materia de contratacién.
1. Reunirse al comienzo de la vigencia para efectos de aprobar el Plan Anual de Adquisiciones y
reunirse extraordinariamente cuando dicho plan requiera modificaciones o cuando el Consejo

Profesional lo requiera.

2. El estudio y aprobacién sobre la contratacién de bienes y servicios que requiera el CPIQ y que
sean de mayor cuantia.

3. Andlisis del estado de los contratos y proyectos.

4. La autorizacién de celebracion de contratos por parte de la Secretaria Ejecutiva.
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Articulo 18.

Etapas. — El proceso contractual incluye las siguientes etapas:

1. Precontractual

Corresponde a la fase previa a la suscripcién del contrato, en la cual las dreas responsables tendran
en cuenta las siguientes efapas:

1.1.

La elaboracién del Plan Anual de Adquisiciones, que consiste en la preparacién,

planeacién y programaciéon de la adquisicién de los bienes, servicios y obras, para suplir
las necesidades del CPIQ.

Aprobacién de la realizaciéon de la contratacién teniendo en cuenta los niveles de
autorizacién del articulo 42 del presente Manual.

Elaboracién de los estudios y documentos previos a la contratacion.

Publicidad de los estudios y documentos previos, aviso de convocatoria, proyecto de
pliegos y pliegos definitivos y actos administrativos, segin lo estipulado en el articulo 40
del presente Manual, teniendo en cuenta la modalidad de contratacion.

Recepcién de aclaraciones presentadas por los interesados a los pliegos de condiciones.

Realizacién de audiencia publica o contestacién por escrito, a fin de dar respuesta a las
aclaraciones solicitadas a los Pliegos de condiciones, de acuerdo a la modalidad de
contratacién empleada.

Apertura de propuestas.
Revisién de habilitacién juridica y/o financiera de las propuestas presentadas.

Elaboracién del acta de evaluacién por parte del Comité Evaluador en la cual se evaltan
técnicamente las propuestas con base en las condiciones y requisitos establecidos en los
pliegos de condiciones con la respectiva recomendacién al Consejo Profesional, respecto
a su adjudicacién o declaratoria de desierto del proceso de seleccién. En el evento en
que por las modalidades de seleccién no le corresponda al Comité Evaluador realizar
este informe, lo realizard el funcionario delegado segin lo establecido en el presente
Manual.

. Publicaciéon del informe o acta de evaluacién en los términos sefialados en el presente

Manual.

. Recepcién de observaciones al informe de evaluacién.

. Respuesta por parte del Comité Evaluador a las observaciones técnicas presentadas al

informe de evaluacién y/o a las observaciones de cardcter juridico y/o financiero por
parte del drea a quien corresponda. O respuesta por parte del funcionario delegado en
el presente Manual dependiendo de la modalidad de seleccion.
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1.13. Adjudicacién y/o declaratoria de desierto del proceso.
2. Contractual

Esta etapa se inicia con la suscripciéon del contrato por las partes y comprende, entre ofras, las
siguientes:

2.1. La suscripcién del contrato, por parte de la Secretaria Ejecutiva del CPIQ
2.2. El registro presupuestal.

2.3. Constituciéon y aprobaciéon de las garantias exigidas en el contrato (en las modalidades de
seleccién que asi lo requieran).

2.4. Suscripcién del Acta de Iniciacién si fuere necesario.
2.5. Ejecucién del objeto y expiracién del plazo contractual.
3. Postcontractual

Corresponde al periodo subsiguiente a la expiracién del plazo y/o cumplimiento del obijeto
contractual, en el cual se procederd a la liquidacién del contrato de conformidad con lo establecido
en las normatividades de la contratacién publica, previa cerificacién del total cumplimiento del
objeto y todas las obligaciones derivadas del contrato por parte del o los funcionarios responsables
de la supervisién.

Articulo 19. Seleccién objetiva de los contratistas.

En los procesos de seleccién de contratistas se privilegiardn las condiciones técnicas y econdémicas de
la oferta.

La oferta més favorable serd aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econédmicos,
confenidos en pliegos de condiciones, resulte ser la mds ventajosa para la entidad, sin que la
favorabilidad la constituya factores diferentes de los contenidos en dichos documentos.

Para la contrataciéon que tenga como objeto la adquisicién o suministro de bienes con caracteristicas
uniformes, se tendrdn en cuenta como Unicos factores de evaluacién aquellos relacionados con el
precio y la garantia de calidad de los bienes ofrecidos. Siempre en los términos sefialados en la Ley y
en el presente Manual de Contratacién.

En la prestaciéon de servicios especializados, se hard uso de factores de calificacién destinados a

valorar primordialmente los aspectos técnicos de la oferta, asi como la experiencia relevante del
oferente en el campo de que se trate.
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Articulo 20. Contratos con formalidades plenas.

Los contratos con formalidades plenas celebrados por el CPIQ constardn por escrito y contendrdn las
estipulaciones que de conformidad con las normas civiles y comerciales correspondan a su
naturaleza.

Estos se entenderdn perfeccionados con la suscripcién y registro presupuestal, pero para la ejecucion
requerirdn la aprobacién de las garantias a que haya lugar y suscripcion del acta de iniciacién
correspondiente, cuando esta haya sido pactada.

Articulo 21. Contrato sin formalidades plenas.

Los procesos de contratacién de minima cuantia, previa presentacién de oferta escrita, serdn
aprobados por la Secretaria Ejecutiva por esa cuantia mediante la firma y registro de la respectiva
orden de trabajo o de servicios o contrato dependiendo de la naturaleza del objeto a contratar.

Las érdenes de minima cuantia no requieren mas formalidades que las de la descripcién por escrito
sobre el objeto, plazo de entrega del bien o prestacién del servicio y el valor de los mismos, asi como

la constitucién de las garantias si a ello hubiere lugar, dicha orden de servicio solo requerird la firma
de las partes del mismo cuando se exija la constituciéon de garantias.

CAPITULO IV
MODALIDADES DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Articulo 22. Modalidades de seleccién del contratista.
La seleccidn se surtird a través de las siguientes modalidades:
1. Licitacién Péblica.
2. Seleccion Abreviada.
3. Concurso de Méritos.
4. Contratacién Directa.
5. Minima Cuantia.
Articulo 23. Licitacién Poblica.

Procede por regla general, para que, en igualdad de oportunidades, los interesados presenten sus
ofertas y se seleccione la mas favorable.
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Articulo 24. Requisitos para iniciar el proceso.
1. Elaboracién de Estudios y Documentos Previos.

1.1. Teniendo en cuenta el Plan Anual de Adquisiciones y la necesidad del CPIQ del objeto a
confratar, se adelantard andlisis de conveniencia y presupuestal.

1.2. Los estudios y documentos previos estdn conformados por los documentos definitivos que
sirvan de soporte para la elaboracién del proyecto de pliego de condiciones, asi como la
validacién de precios y estudios de mercado que permitan establecer el valor estimado del
contrato, de acuerdo a la necesidad.

1.3. Adelantar los trémites necesarios para obtener las licencias, permisos o autorizaciones que
se requieran para la ejecucién del contrato que se planea suscribir

2. Contenido minimo de los Estudios Previos
De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.1.3 Decreto 1082 de 2015, estos estudios deben contener:
1. La descripcién de la necesidad que el CPIQ pretende satisfacer con la contratacién.

2. La descripciéon del objeto a contratar, con las especificaciones esenciales, y la identificacion
del contrato a celebrar.

3. Los fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccion.

4. El andlisis técnico y econdmico que soporta el valor estimado del contrato, mediante solicitud
de cotizaciones, consulta de base de datos especializadas, o andlisis de consumos y precios
histéricos, entre otros, indicando con precisién las variables consideradas para calcular el
presupuesto de la respectiva contratacién, asi como su monto y el de los costos para el
CPIQ asociados a la realizacién del proceso de seleccién y a la ejecucion del contrato. En el
evento en que la contratacién sea a precios unitarios, el CPIQ deberd soportar sus cdlculos
de presupuesto en la estimacién de aquellos.

5. La justificacién de los factores de seleccién que permitan identificar la oferta mds favorable.

6. El soporte que permita la estimacién, tipificacién y asignacién de los riesgos previsibles que
puedan afectar el equilibrio econémico del contrato y la forma de mitigacién.

7. El andlisis que sustenta la exigencia de los mecanismos de cobertura que garantizan las
obligaciones surgidas con ocasién del proceso de seleccién y del contrato a celebrar.
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Articulo 25. Etapas del proceso de licitacién pablica.
1. Aviso de Convocatoria Péblica.

El aviso de convocatoria contendrd la informacién necesaria para dar a conocer el objeto a contratar,
la modalidad de seleccion que se utilizard, el lugar fisico o electrénico donde puede consultarse el
proyecto de pliego de condiciones, el presupuesto oficial del contrato, asi como los estudios y
documentos previos. El aviso de la convocatoria se hard de diez (10) a veinte (20) dias calendario,
anteriores a la apertura del proceso de seleccién de contratista, conforme al articulo 30 numeral 3°

de la Ley 80 de 1993.
2. Publicacién del proyecto de pliego de condiciones.

La publicacién de los estudios y documento previos se realizard conforme a lo establecido en los
Decretos 1510 de 213 y 1082 de 2015. Asimismo, los interesados podrdn realizar observaciones al
proyecto de pliego dentro de los diez (10) dias hébiles contados a partir de su publicacién en
concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.1.4. del Decreto 1082 de 2015.

3. Audiencia de Asignacién de Riesgos.

En las licitaciones publicas, los pliegos de condiciones sefalardn el momento en el que, con
anterioridad a la presentaciéon de las ofertas, los oferentes y el CPIQ revisardn la asignacién de
riesgos con el fin de establecer su distribucién definitiva, asi mismo se realizardn todas las
aclaraciones pertinentes segin lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015 o
de la norma que lo modifique, adicione o sustituya.

4. Acto Administrativo Apertura del Proceso.

El CPIQ, mediante acto administrativo ordenard de manera motivada la apertura de la Licitacién
Publica, que contendrd como minimo la informacién del Articulo 2.2.1.1.2.1.5. del Decreto 1082 de

2015.
5. Publicacién del Pliego de Condiciones definitivo.

Teniendo en cuenta que tanto el pliego de condiciones definitivo como los estudios y documentos
podrdn ser consultados desde el mismo dia de la apertura del proceso, se publicard el Pliego de
Condiciones simultdneamente con el acto que ordena la apertura del mismo. El pliego de
condiciones deberd contener, como minimo lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.3. del Decreto
1082 de 2015.

6. Modificaciones al pliego definitivo.
El pliego de condiciones podrd ser modificado por el CPIQ a través de adendas que serdn expedidas

tres (3) dias hébiles anteriores al cierre del plazo para presentar ofertas, en horarios hdbiles, en virtud
del articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015.
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7. Cierre del proceso.

En el pliego de condiciones se establecerd fecha y hora para el cierre del proceso, que seréd la fecha
limite para entregar propuestas y poder participar en el mismo.

8. Evaluacién de propuestas.

En el pliego de condiciones se sefialard el término dentro del cual el comité evaluador, deberd
elaborar los estudios técnicos, econémicos y juridicos necesarios para la evaluacién de las propuestas
y serd publicado para que en el término de 5 dias hébiles los proponentes soliciten las aclaraciones y
explicaciones necesarias. Lo anterior, de acuerdo con el numeral 2° del articulo 24 y numeral 8° del
articulo 30 de la ley 80 de 1993, los interesados tendrdn la oportunidad de conocer y controvertir los
informes de evaluacién.

9. Adjudicacién.
De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015, en el proceso de licitacion
publica, la adjudicacién se hard de forma obligatoria en audiencia piblica, mediante resolucién

motivada, que se entenderd notificada al proponente favorecido en dicha audiencia.

Esta modalidad de seleccién tendrd el siguiente procedimiento:

| LicITACIONPUBLICA |
Estudios previos. ||:> Aviso de la convocatoria plblica en |=> | Publicacion del proyecto || Observaciones al proyecto
SECOP. de pliego de condiciones. de pliego de condiciones.
(10 a 20 dias calendario (10 dias habiles)

anteriores a la apertura)

g

Acto de apertura del proceso
y publicacion de pliego de

Cierre del plazo para Modificacion al pliego de Audiencia de asignacion
= condiciones definitivo. = =

presentar ofertas de riesgos. . I
(3 dias antes al vencimiento del condiciones definitivo.
5 plazo para presentar ofertas)
Verificacion Traslado del informe preliminar de Observaciones al informe |::>| Audiencia de adjudicacion. |
requisitos = evaluacion. | de evaluacion preliminar. @
habilitantes. (5 dias habiles) =
(Comité evaluador) | Celebracion de contrato. |

Articulo 26. Seleccién Abreviada.

Esta modalidad aplica cuando concurran las causales previstas en el articulo 2° numeral 2° de la Ley
1150 de 2007 y las formalidades establecidas en el Decreto 1082 de 2015. Esta modalidad
corresponde a la seleccidn objetiva, prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del
objeto a contratar, las circunstancias de la contratacién o la cuantia o destinacién del bien, obra o
servicio, pueden adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién
contractual.
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Articulo 27. Seleccién Abreviada para la adquisicién o suministro de bienes y servicios que se
requieran para el cumplimiento de los fines del CPIQ.

Estard regido por los siguientes requisitos para iniciar el proceso:

1. Planificacién.

El CPIQ deberd analizar la conveniencia o inconveniencia del objeto e impartir aprobaciones y
autorizaciones para contratar, elaborar los estudios requeridos, efectuar la consulta de precios o
condiciones del mercado, con la debida antelacién a la apertura del proceso de seleccién.

2. Estudios y documentos previos.

Estdn conformados por los documentos definitivos que sirvan de soporte para la elaboracién del
proyecto de pliego de condiciones de manera que los proponentes puedan valorar adecuadamente el
alcance de lo requerido por el CPIQ y la distribucién de los riesgos que la entidad propone. Los
funcionarios del CPIQ que participan en la elaboracién de los estudios previos responderdn por el
contenido y veracidad de los mismos.

3. Aviso de convocatoria piblica.

Cuando se adelante un proceso de seleccién abreviada se debe convocar publicamente a los
interesados en participar, se hard la publicacién en el SECOP en los términos sefialados en la Ley.

4. Publicacién del proyecto de pliego de condiciones.

La publicacién de los estudios y documento previos se realizard conforme a lo establecido en los
Decretos 1510 de 213 y 1082 de 2015. Asimismo, los interesados podrdn realizar observaciones al
proyecto de pliego dentro de los cinco (5) dias hdbiles contados a partir de su publicacién en
concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.1.4. del Decreto 1082 de 2015.

5. Contenido minimo del pliego de condiciones.

Se elaborard de acuerdo con los articulos 2.2.1.1.2.1.3. y 2.2.1.2.1.2.1. del Decreto 1082 de 2015
o norma que lo sustituya, adicione o modifique.

6. Moadificacién al pliego.

La modificacién del pliego de condiciones se realizard a través de adendas. El CPIQ sefalard en el
pliego de condiciones el plazo maximo dentro del cual puedan expedirse adendas. Las
modificaciones se podrén realizar con un dia hdbil anterior al cierre del plazo para presentar ofertas,
en horarios hdbiles, en virtud del articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015.

Articulo 28. Subasta Inversa Seleccion Abreviada.

Una subasta inversa es una puja dindmica efectuada presencial o electrénicamente, mediante la
reducciéon sucesiva de precios durante un tiempo determinado, de conformidad con las reglas
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previstas en el articulo 2.2.1.2.1.2.2. y siguientes del Decreto 1082 de 2015 y en los respectivos
pliegos de condiciones.

Articulo 29. Seleccién abreviada de menor cuantia.

Ademds de las normas generales establecidas para la Selecciéon Abreviada, cuando se trate de
confratacién de menor cuantia, se deberdn observar las siguientes reglas:

1. Manifestacién de inferés.

Los interesados deberdn manifestar su intencién de participar en el proceso de seleccién dentro del
término d tres (3) dias hdbiles contados a partir de la fecha en que se dio apertura al proceso de
seleccion.

2. Sorteo

Cuando el CPIQ reciba mds de diez (10) manifestaciones de interés continuard el proceso o podra
hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuard el Proceso de
Contratacién. El CPIQ sefalard en los pliegos de condiciones si habrd lugar a sorteo y la forma en la
cual se efectuard. De llevarse a cabo el sorteo el plazo para la presentacién de ofertas comenzard a
correr a partir del siguiente dia hdbil a la publicacién del resultado del sorteo.

3. Publicidad del Informe de Evaluacién.

El informe de evaluaciéon se publicard por un término de tres (3) dias hdbiles, tiempo en el que los
interesados deberdn presentar las observaciones al informe.

En todo caso, y teniendo en cuenta las reglas especiales para la seleccion abreviada, el
procedimiento seré el siguiente:

| SELECCIONABREVIADA |

Estudios previos. ‘E:) Aviso de la convecatoria | = Publicacion c_iel (3 Obsewaciones al ;_Jr_oyecto
piblica en SECOP. proyecto de pliego de pliego de condiciones.

de condiciones. (9 dias habiles)

U

Modficacion al piego de  |<| Sorteoenel |<A| Manifestacion de  |<31|  Acto de apertura del
condiciones definitivo. evento en que interés proceso y publlcgqén de
(1 dia antes al vencimiento se presenten pliego de_c_o_ndlcmnes
del plazo para presentar mas de 10 definitivo.
ofertas) interesados.

{

Cierre del plazo para = Verificacion | Traslado del informe [ Observaciones al = Aﬁ:ﬁ:ﬁfn
presentar propuestas requisitos preliminar de Informe_fie
habilitantes. evaluacion. eval_ua_cmn a
(Comité evaluador) (3 dias habiles) preliminar. Colobracon o

contrato.
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Artfculo 30. Concurso de Méritos.

Es el procedimiento que el CPIQ debe seguir cuando requiera contratos de consultoria del que trata
el articulo 32 numeral 2 de la Ley 80 de 1993 y en articulo 2.2.1.2.1.3.1. del Decreto 1082 de
2015.

En los Estudios Previos se establecerd si el concurso de méritos serd abierto o con precalificacién para
lo cual se deben seguir las reglas establecidas en el Decreto 1510 de 2013, Decreto 1082 de 2015y
demds normas concordantes.

1. Pliego de condiciones.

Ademds de lo establecido en las normas comunes a los procesos de seleccién, el pliego de
condiciones, cuando se trate de concurso de méritos, deberd indicar la forma como calificard al
oferente, teniendo en cuenta entre ofros, los siguientes factores: la experiencia del interesado y del
equipo de trabajo, y la formacién académica, las publicaciones técnicas y cientificas del equipo de
trabajo.

2. Publicidad del informe de evaluacién.

Se publicard durante tres (3) dias hdbiles el informe de evaluacién, el cual debe contener la
calificacién técnica y el orden de elegibilidad.

3. Precalificacién.

3.1. Cuando se decida llevar a cabo concurso de méritos con precalificacion, el CPIQ
publicard el aviso a fin que se presente el interés a participar. El aviso contendré:

3.2. La mencién del Proceso de Contratacién para el cual se adelanta la precalificacién.
3.3. La forma en la cual los inferesados deben presentar su manifestacién de interés y acreditar
los requisitos habilitantes de experiencia, formacién, publicaciones y la capacidad de

organizacién del interesado y su equipo de trabaijo.

3.4. Los criterios que el CPIQ tendrd en cuenta para conformar la lista de precalificados,
incluyendo la mencién de si hay un nimero maximo de precalificados.

3.5. Elfipo de sorteo que el CPIQ adelantard para conformar la lista de precalificados, cuando
el nimero de interesados que cumple con las condiciones de la precalificacién es superior

al ntmero méximo establecido para conformar la lista.

3.6. El cronograma de la precalificacién.
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4. Informe de precalificacién.

EL CPIQ elaborard un informe de precalificacién y lo publicard en el SECOP. Los interesados pueden
hacer comentarios al informe de precalificacién durante los dos (2) dias hdbiles siguientes a la
publicacién del mismo.

5. Audiencia de precalificacién.

Cuando se lleve a cabo la precalificacion, el CPIQ celebrard audiencia de precalificacién donde se
conformaré la lista que se tendrd en cuenta en el proceso de contratacién. Se contestardn las
observaciones al informe de precalificacién. En el evento en que el nimero de interesados que
cumple con los requisitos es superior al establecido en el aviso se realizard un sorteo para la
conformacién de la lista.

Sin perjuicio de las reglas especiales para el Concurso de Méritos, el procedimiento a seguir es el
siguiente:

CONCURSO DE MERITOS

Estudios & Aviso para presentar 5 Informe de = Observaciones
previos. interés en precalificacion precalificacién al informe de
precalificacion.

Aviso de la <@ Conformacion de la lista. | <@ [  Audiencia de <7| (2 dias habiles)
convocatoria precalificacion.
publica en
SECOP 5 Publicacion de proyecto 5 | Observaciones al proyecto de pliego de
de pliego de condiciones.
Publicacién de condiciones. (5 dias habiles)
informe de 3
lUaGIa
ev:rszﬁlzr; y <A | Presentacion de ofertas. | <A Acto de apertura del proceso y
elegibilidad. publicacion de pl?e_g_o de condiciones
definitivo.
g
Verificacion del contenido del numeral 4° del [=o Suscripcidn del contrato

articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015.

Articulo 31. Contratacién Directa.

Esta modalidad de seleccién se rige por los principios de la Contratacién Administrativa y en especial
por el principio de economia. Es una modalidad de seleccién, que procede Unicamente en los casos
definidos expresamente por la Ley y en especial en lo estipulado en el articulo 2° numeral 4° de la Ley
1150 de 2007, que permite la escogencia del contratista mediante la confrontacién de propuestas
para obtener la mds favorable a la entidad. Los casos en los cuales solo se procederd con esta
modalidad son los siguientes:
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1. Urgencia manifiesta.
2. Contratacién de empréstitos.

3. Los contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas. (teniendo en cuenta
la definicién establecida en el Decreto-Ley 591 de 1991)

4. Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado.

5. Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de
trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

6. El arrendamiento o adquisicién de inmuebles.

7. Convenios interadministrativos de acuerdo al articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de
2015.

Articulo 32. Acto administrativo de justificacién de la contratacién directa.

Cuando el CPIQ contrate bajo esta modalidad, la Secretaria Ejecutiva deberd expedir acto
administrativo justificativo de la contratacién, que deberd contener:

1. La causal que invoca para contratar directamente.

2. El objeto del contrato.

3. El presupuesto para la contratacién y las condiciones que exigird al contratista.

4. El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos.

Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, y para los contratos de que tratan los literales (a) y (b) del
articulo 2.2.1.2.1.4.3 del Decreto 1082 de 2015.

Articulo 33. Certificado de Idoneidad.
Para los casos de contratacién directa de prestacién de servicios profesionales y apoyo a la gestién, el
CPIQ deberé verificar la idoneidad del futuro contratista teniendo en cuenta factores como la

experiencia, nivel educativo y demds condiciones que hayan consignado en los Estudios Previos.

Posterior a dicha verificacién se deberd expedir certificado de idoneidad que serd suscrito por la
Secretaria Ejecutiva o su delegado.

Articulo 34. Certificado de inexistencia o insuficiencia en planta de personal del CPIQ.

Para prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién o para la ejecucién de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, el CPIQ deberd
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generar certificado de inexistencia o insuficiencia de personal en la Planta de la entidad, de acuerdo
a lo establecido en el articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015.

CONTRATACIONDIRECTA

Estudios D Expedicion de acto o Recepcion de o Aceptacion de

previos. administrativo de propuestas. propuesta y seleccion
justificacion. de 4:;Entratista
Suscripcion del @ Expedicion de certificado de @ Expedicion de certificado de
contrato inexistencia en planta de personal. idoneidad.
(Servicios profesionales y apoyo (Servicios profesionales y
ala gestion) apoyo ala gestion)

Articulo 35. Minima Cuantia.

Se adelantardn esta modalidad de seleccién cuando el valor de la contratacién no pase del 10 por
ciento de la menor cuantia, de conformidad con el articulo 2° numeral 5° de la Ley 1150 de 2007
adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011.

El proceso de seleccién de minima cuantia se realizard atendiendo las siguientes reglas:

1. Estudios previos.

Cuando se haga uso de esta modalidad, el CPIQ deberé realizar los estudios previos que deberdn
contener la siguiente informacién:

1.1. La descripcién sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacién.

1.2. La descripcién del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de
Bienes y Servicios.

1.3. Las condiciones técnicas exigidas.
1.4. El valor estimado del contrato y su justificacién.
1.5. El plazo de ejecuciéon del contrato.

1.6. El cerificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacién.
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2. Procedimiento.

EL procedimiento que se debe seguir cuando el CPIQ quiera contratar bajo esta modalidad es el

siguiente:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

Se publicard invitacién a participar en el proceso de minima cuantia, sefalando la
descripcién del objeto a contratar, las condiciones técnicas exigidas y el valor estimado
del contrato, asi como la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica
y la experiencia minima, si se exige esta Gltima, y el cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas.

El CPIQ puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios.

La invitacién se hard por un término no inferior a un (1) dia hébil. Si los interesados
formulan observaciones o comentarios a la invitacién, estos serdn contestados antes del
vencimiento del plazo para presentar ofertas.

El CPIQ revisard las ofertas econdmicas y verificard si la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacién. En caso contrario, se verificard el cumplimento de los
requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asf sucesivamente.
El informe de evaluacién serd publicado durante un (1) dia hébil.

Siempre se aceptard la oferta de menor precio, cuando esta cumpla con las condiciones
estipuladas en la invitacién a participar. En la aceptacién de la oferta, se informaré al

contratista el nombre del supervisor del contrato.

Si se llegare a presentar empate entre dos o mds propuestas, se elegird aquella que haya
sido presentada primero en el tiempo.

La oferta y su aceptacién constituyen el contrato.

Articulo 36. Adquisicién en Grandes Superficies cuando se trate de minima cuantia.

El CPIQ podrd adquirir bienes a través de grandes superficies siempre que se trate de la minima
cuantia de la entidad.

Para el efecto, se llevardn a cabo las siguientes reglas:

1. La invitacién debe estar dirigida a por lo menos dos (2) Grandes Superficies y debe contener:

1.1. La descripcién técnica, detallada y completa del bien, identificado con el cuarto nivel del
Clasificador de Bienes y Servicios.

1.2. La forma de pago.
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1.3. El lugar de entrega.

1.4. El plozo para la entrega de la cotizacién que debe ser de un (1) dia hdbil.
1.5. Laformay el lugar de presentacion de la cotizacién.

1.6. La disponibilidad presupuestal.

2. EL CPIQ evaluard las cotizaciones presentadas y seleccionard la del menor precio del mercado y
aceptard la mejor oferta, siempre que cumpla con las condiciones exigidas.

3. En caso de empate, se resolverd como lo establece para la minima cuantia.
4. La oferta y su aceptacién constituyen el contrato.

El procedimiento para el proceso de selecciéon de minima cuantia serd el siguiente:

MINIMA CUANTIA

Estudios o Invitacion a = Presentacion de o Informe de evaluacion.
previos. participar ofertas (1 dia habil)

U

Suscripcion del contrato G Aceptacion de la @ Escogencia de la propuesta
propuesta con menor precio

Articulo 37. Disposiciones comunes a todos los procesos de seleccién.

Para todos los procesos de seleccién, se requiere la expedicién del Certificado de Disponibilidad
Presupuestal — CDP, el certificado de registro presupuestal — CRP y la publicacién en el Sistema
Electrénico de Contratacién Publica — SECOP.

Articulo 38. Certificado de Disponibilidad Presupuestal — CDP.
Documento expedido por el drea encargada que garantiza la existencia de los recursos que serdn
comprometidos y de esta forma se ampare la contratacién. Este certificado no constituye un requisito

de existencia ni de perfeccionamiento del contrato por cuanto se trata de un requisito previo a la
apertura del respectivo proceso de seleccién.
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Articulo 39. Certificado de Registro Presupuestal — CRP.

Documento en el cual constard la apropiaciéon de los recursos para el cumplimiento de las
obligaciones adquiridas con la celebracién del contrato.

Articulo 40. Publicacién en el Sistema Electrénico de Contratacién Piblica — SECOP.

Todos los documentos contractuales y actos administrativos del proceso de contratacién deberdn
publicarse en el Sistema Electronico de Contratacién Piublica — SECOP, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a su aprobaciéon o expedicién de acuerdo con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

Paragrafo 1°: Para efectos del presente articulo se tendrdn en cuenta las reglas de publicidad
establecidas para cada modalidad de contratacién. Asimismo, la publicacién de los documentos,
producto del proceso de seleccidon de contratista, serdn ingresados al SECOP | y/o SECOP Il de
acuerdo a la modalidad utilizada.

Par4grafo 2°: En todo caso, los procesos de contratacién directa deberdn publicarse a través del
SECOP I. Los demds, en la plataforma de SECOP II.

Articulo 41. Declaratoria desierta del proceso de seleccién.

La declaratoria de desierta del proceso de seleccién Unicamente procederd por motivos o causas que
impidan la escogencia objetiva y se declararé en acto administrativo motivado en el que se sefalardn
en forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa decisién, de conformidad con el
articulo 25 numeral 18 de la Ley 80 de 1993.

Son causales para declarar desierto un proceso de seleccién de contratista:

1. La no recepcién de propuestas u ofertas dentro del plazo establecido en el cronograma de la
invitacién publica.
2. Lo recepcién en su totalidad, de propuestas u ofertas que superen el presupuesto méximo

establecido por el CPIQ en la invitacién publica.

3. La recepcién en su totalidad, de propuestas u ofertas que no cumplan con las especificaciones
técnicas establecidas por el CPIQ en la invitacién publica.

4. La recepcién en su totalidad, de propuestas u ofertas que no cumplan con requisitos minimos
habilitantes establecidas por el CPIQ en la invitacién publica, una vez se haya vencido el plazo

para subsanar, cuando sea el caso.

5. Las demds que impidan la escogencia objetiva del contratista, de acuerdo con los pardmetros
legales y jurisprudenciales que regulen la materia.
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CAPITULO Y )
NIVELES DE AUTORIZACION Y CUANTIAS

Articulo 42. Niveles de autorizacién.

El siguiente cuadro determina los niveles de autorizacién, independientemente de la modalidad de
seleccién y la suscripcién de los contratos que celebre el CPIQ:

Niveles de Autorizacién

Monto Modalidad Funcionarios

Superior a doscientos ochenta (280) salarios
minimos mensuales legales vigentes.

Mayor Cuantia

L T Junta de Consejeros
Licitacién puUblica

(SMLMV)
Superior a veintiocho (28) salarios minimos
mensuales legales vigentes (SMLMV) y hasta Menor Cuantia Presidente Junta de
doscientos ochenta (280) salarios minimos Selecciéon Abreviada Consejeros

mensuales legales vigentes. (SMLMV)

Minima Cuantia Secretario(a)

Igual o menor de veintiocho (28) SMLMV). Contratacién Directa Eiecutivola)

Par4grafo: Los Certificados de Disponibilidad Presupuestal — CDP, serdn solicitados por la Secretaria
Ejecutiva previa autorizaciéon de la contratacién por parte de los consejeros si a ello hubiere lugar.
lgualmente, los contratos celebrados siempre serdn firmados por la Secretaria Ejecutiva, como
ordenadora del gasto en su calidad de representante legal. En todo caso, esta misma facultad la
tendrd quien ostente el titulo de representante legal.

Articulo 43. De las cuantias en las modalidades de seleccién en la contratacién.

Los procesos de contratacién del CPIQ se clasificardn, de acuerdo con la cuantia del contrato a
celebrar, en minima cuantia, menor cuantia y mayor cuantia.

1. Minima Cuantia.

Se consideran de minima cuantia aquellos cuyo valor no excede del diez (10) por ciento de la menor
cuantia de la Entidad, segin lo estipulado en la Ley 1150 de 2007 en el articulo 2° numeral 2 literal
b) el cudl para el caso del CPIQ seré la menor cuantia de doscientos (280) SMMLV. En estos casos se
procederd segun lo estipulado en el articulo 35 del presente Manual y la contratacién se realizard a
través de 6rdenes de servicio o solicitud de servicio o contrato, dependiendo de la naturaleza de la
contratacién, suscrita por la Secretaria Ejecutiva del CPIQ en quien se delega este gasto. La
contfratacién se realizard segin lo estipulado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, Decreto 1082 de 2015 y las demds normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.
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2. Menor Cuantia.

Se consideran la menor cuantia, segin lo estipulado en la Ley 1150 de 2007 articulo 2° numeral 2
literal b) establecido para el CPIQ, en doscientos ochenta (280) SMMLV. La contratacién en dicha
cuantia se realizard mediante la modalidad de selecciéon abreviada.

3. Mayor Cuantia.

Se considerardn de mayor cuantia aquellos cuyo valor sea superior a los doscientos ochenta (280)
SMMLV y exigirdn ademds de lo contemplado en este manual, lo estipulado en las leyes de la
contfratacién publica. Aqui se encontrard la modalidad de seleccion de la Licitaciéon Publica
desarrollada en el articulo 23 del presente Manual.

~ CAPiTULO VI
DE LA TERMINACION Y LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS

Articulo 44. Acta entrega y recibo a satisfaccién.

Agotado el término y cumplido el objeto del contrato, procederén las partes a suscribir el acta de
entrega y recibo de la obra, bien o servicio, en la cual quedard expresa constancia de la condicién de
cumplimiento con sujecién al contrato o de los ajustes necesarios que deben ejecutarse dentro del
término que en ésta se sefale, para proceder a otorgar las garantias correspondientes.

Para contratos de prestacion de servicios profesionales y apoyo en la gestién, el acta de entrega serd
el informe final que se presente al CPIQ por los servicios prestados, el cual se anexard al acta de
liquidacién. El informe final deberd tener el visto bueno del supervisor del contrato y/o de la
Secretaria Ejecutiva, sin que esto constituya un documento adicional, sin perjuicio de las anotaciones,
observaciones o notas que deba hacer el supervisor del contrato o la Secretaria Ejecutiva que haga
necesaria la proyeccién de un informe por su parte.

Pardgrafo 1°: este acto se entiende como la suscripcién de un documento en el cual el contratista
entrega y el CPIQ recibe la ejecucién del objeto contractual. Por lo anterior, es obligacién del CPIQ,
a través del supervisor del contrato o la Secretaria Ejecutiva, validar que cada producto, obra, bien o
servicio, se entregue de acuerdo a los pardmetros del contrato y las especificaciones técnicas
establecidas, asi como las obligaciones pactadas.

Pardgrafo 2°: el acta de entrega y recibo serd anexado al acta de liquidacién, para lo cual se tendré
en cuenta el contenido del mismo para la declaratoria de paz y salvo entre las partes.

Articulo 45. Acta de Liquidacién.

Una vez recibido a satisfacciéon el objeto del contrato, se revisardn las condiciones econémicas, las
condiciones técnicas de ejecucién y la situacion juridica del contrato, para proceder a su liquidacién.
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Pardgrafo 1°: la liquidacién de los contratos se hard dentro del término fijado en los pliegos de
condiciones, o dentro del que se acuerde para lo pertinente. La liquidacién se realizard dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término para la ejecucién del contrato o a la
expedicion del acto administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la
disponga, si no se hubiere establecido un término diferente.

En el acta de liquidacién constardn los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las
partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

El acta deberd contener minimo la siguiente informacién:
1. Identificacién de las partes: nombres, cédula y NIT cuando sea persona juridica.

2. Informacién general del contrato: niUmero de contrato, objeto, clase de contrato, fecha de
suscripcion, valor total, fecha de inicio y terminacién.

3. Balance del contrato: valor total, valor ejecutado, saldo a favor del contratista, saldo a favor
del CPIQ, pagos efectuados.

4. Desembolsos realizados: orden de pago, nimero de factura, fecha y valor.

5. Garantias, si estas fueron constituidas: nimero de pdéliza, clase de pdliza y si estas fueron
ejecutadas.

6. Conclusiones: cumplimiento o incumplimiento del objeto contractual, observaciones a la
ejecucién del contrato, declaratoria de paz y salvo entre las partes.

7. Anexos: actas de entrega, informes y demds documentos que hagan parte de los entregables,
en razén del objeto contractual.

Paragrafo 2°: si el contratista no se presentare a la liquidacién, o las partes no lleguen a un acuerdo

sobre su contenido, procederd la liquidacién unilateral, que se efectuard dentro de los dos (2) meses
siguientes.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 46. Garantias.

En todo contrato con personas juridicas, el CPIQ podrd exigir las siguientes garantias, de acuerdo
con los riesgos que pudieran derivarse de las obligaciones y prestaciones del respectivo contrato:

1. Garantia de cumplimiento por un monto equivalente a minimo 20% del valor de contrato y una
duracién igual al término de vigencia del mismo y cuatro (4) meses més.
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2. Garantia para buen manejo del anticipo, por un valor correspondiente al 100% del valor del
anticipo y con una vigencia de (4) meses més. Igualmente, el CPIQ tratard de no realizar
anticipos.

3. Garantia de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones, por un monto no inferior al 5%
del valor total del contrato, en caso de que el contratista requiera contratar con terceras personas
para lograr el cumplimiento del contrato, y una vigencia igual a la de duracién del contrato y tres
(3) afos mds.

4. Garantia de calidad de servicio por un monto equivalente a minimo 20% del valor de contrato y
una duracién igual al término de vigencia del mismo y un (1) afio mds.

5. Garantia de estabilidad de la obra, calidad de los bienes y correcto funcionamiento de equipos,
cuyo valor y vigencia se determinard, en cada caso, con sujecién a los términos del contrato y
tomando en cuenta el valor final de la obra, bien o servicio contratado u objeto del contrato.

Pardgrafo. Para los contratos suscritos con entidades estatales, no se exigird la obligacién de prestar
garantias.

Articulo 47. Pago del impuesto de timbre nacional y otros.

El Contratista deberd pagar el importe correspondiente al impuesto de timbre nacional, dentro del
término establecido en el contrato, salvo en los casos en los cuales se acuerde que el impuesto estard

a cargo del CPIQ.

Cuando se realicen contratos de obra se haré retencién al contratista por el tributo de Estampilla Pro
Universidad Nacional en los términos sefalados en la Ley 1697 de 2013 y demés normas que la
modifiquen, reformen o sustituyan.

Articulo 48. Multas y cldusula penal.

El CPIQ podrd establecer en los contratos, cuando lo considere conveniente, multas y cldusula penal
a cargo del contratista por el incumplimiento de alguna o alguna de las obligaciones contractuales,
las cuales se establecerdn en porcentajes o salarios minimos legales mensuales segin se trate.

Articulo 49. De los convenios.

El CPIQ podrd celebrar con entidades estatales, internacionales y no gubernamentales convenios,
contratos y acuerdos que se requieran para el desarrollo de las funciones previstas en la Ley 18 de
1976 y demdés disposiciones que rigen la materia, para lo cual elaboraré el convenio con las
condiciones y obligaciones de las partes intervinientes. Si de los convenios suscritos con otras
entidades estatales, se generan contratos, estos deberdn ser adelantados con las previsiones
establecidas en el presente manual.
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Los convenios con entidades estatales no podrdn contener mds formalidades que las determinadas
para los contratos de derecho privado, estardn exentos del pago de impuesto de timbre, pago de
publicacién del contrato en el Diario Oficial y del otorgamiento de pélizas de garantia.

Para los convenios o contratos interadministrativos se seguird lo estipulado en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, especialmente lo regulado en el articulo 2° numeral 4°
literal c) y articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015.

Articulo 50. Contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad.

El CPIQ podrd celebrar contratos con entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida
idoneidad, en los términos previstos en el articulo 2° del Decreto 092 de 2017.

1. Contratos de apoyo e interés piblico
Son aquellos que proceden siempre que se retnan los siguientes requisitos:

1.1. Que el objeto del contrato corresponda a programas y actividades de interés publico
previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, con los cuales esta busque
exclusivamente promover los derechos de personas en situacién de debilidad manifiesta o
indefensién, los derechos de las minorias, el derecho a la educacién, el derecho a la paz,
los manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocién de la diversidad
étnica colombiana.

1.2. Que el contrato no comporte una relacién conmutativa en el cual haya una
contfraprestacién directa a favor del CPIQ, ni instrucciones precisas dadas por esta al
contratista para cumplir con el objeto del contrato.

1.3. Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos para la
estrategia y politica del plan de desarrollo objeto de la contratacién, distinta de la oferta
que hacen las entidades privadas sin dnimo de lucro; o que, si existe, la contratacién con
entidades privadas sin dnimo de lucro represente la optimizacién de los recursos publicos
en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. En los demés eventos,
la Entidad Estatal deberd aplicar la Ley 80 de 1993, sus modificaciones y reglamentos.

2. Proceso competitivo de seleccién cuando existe mds de una entidad sin dnimo de lucro de
reconocida idoneidad.

El CPIQ deberd adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin dnimo de lucro
contratista, cuando en la etapa de planeacién identifique que el programa o actividad de interés
publico que requiere desarrollar es ofrecido por mds de una Entidad sin dnimo de lucro.
En el proceso competitivo el CPIQ deberd cumplir las siguientes fases:

2.1. Definicién y publicacién de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia,

economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacién para comparar las
ofertas.
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2.2. Definicién de un plazo razonable para que las entidades privadas sin dnimo de lucro de
reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que
acre-diten su idoneidad.

2.3. Evaluacién de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios
definidos para el efecto.

3. Convenios de asociacién

Son diferentes a los contratos de apoyo y proceden para el desarrollo conjunto de actividades en
relacién con los cometidos y funciones asignadas por la ley al CPIQ.

Los convenios de asociacién estén regulados por el articulo 5° del Decreto 092 de 2017 y articulo 96
de la Ley 489 de 1998. Los convenios de asociacién estardn sujetos a las siguientes reglas:

3.1. Elaboraciéon de estudios y documentos previos.

3.2. Disefio del proceso de seleccion de la ESAL cuando el proceso sea competitivo, de
conformidad con los sefalado en el articulo 5° del Decreto 092 de 2017. El procedimiento
deberd contener convocatoria publica, requisitos minimos para verificacién juridica, técnica y
financiera, requisitos y valoracién de la experiencia, y los demds requisitos que se necesiten y
ajusten al objeto del convenio.

3.3. Verificar que el aporte de la ESAL no sea inferior al treinta por ciento (30%) del valor total del
convenio, cuando la seleccién se haga de manera directa.

3.4. Realizar la publicaciéon en el SECOP, de los documentos que integran el proceso de
seleccién de la ESAL.

3.5. Las demds senaladas en la normatividad que rige la contratacién estatal.

Asimismo, se tendrdn en cuenta las reglas estipuladas en el Decreto 092 de 2017 y las demés
normas que regulan la contratacién estatal.

En todo caso, las condiciones contractuales serdn las mismas que se consignen en los contratos
celebrados con personas juridicas con dnimo de lucro y personas naturales.

Articulo 51. Adicién de los contratos.

Los contratos se pueden adicionar y/o prorrogar en valor y tiempo. Las adiciones en valor deben
contar con el correspondiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal. Para la adicién del
contrato, el Supervisor deberd presentar la solicitud de adicién o prérroga, con su respectiva

justificaciéon, antes del vencimiento del plazo de ejecucién estipulado en el contrato.

La adicién en valor no podrd ser superior al cincuenta por ciento (50%) del valor inicial del contrato,
expresado éste en salarios minimos mensuales legales, en virtud del articulo 40 de la Ley 80.
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Todas las disposiciones del contrato, salvo la que estipula su objeto, podrdn modificarse mientras el
contrato esté vigente. Las ampliaciones o modificaciones se hardn constar en cléusulas adicionales y
deberdn contar con la justificacién correspondiente.

Articulo 52. Suspensién de los contratos.

Las partes de comin acuerdo podrdn suspender la ejecuciéon del contrato, si se presentan
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, o circunstancias ajenas a la voluntad de las partes que
impidan en forma temporal la ejecucién de los contratos, a través de la suscripcién de un acta en la
que conste el evento que motivé la suspensién, asi como el término exacto de suspensién. Al
reiniciarse la ejecucién del contrato, el contratista deberd ajustar la vigencia de las garantias.

Durante el periodo de suspensién, las obligaciones contractuales no se ejecutan, sin que ello implique
un incumplimiento de las mismas. Asimismo, dentro del plazo de ejecucién del contrato no se tendré
en cuenta el tiempo de suspension.

Articulo 53. Saneamiento del procedimiento.

Si durante el proceso de contrataciéon se encontrare que se ha omitido alguno de los requisitos
exigidos en este manual, se podrd ordenar su cumplimiento o correccién si fuere procedente.

Efectuada la correccién, el tfrémite se reanudard en el correspondiente estado.

Articulo 54. Del Control Interno.

El Comité de Control Interno del CPIQ, velard porque los procesos de contrataciéon que se efectien
se lleven a cabo conforme a lo previsto en el presente manual, sin que tal labor signifique crear
trdmites aprobatorios a la gestién contractual.

Articulo 55. De la supervisién.

La supervisién en la ejecucién de los contratos serd ejercida por la Secretaria Ejecutiva o la persona
que se designe para el efecto, el cual puede ser interno o externo.

Son funciones y responsabilidades del supervisor ademds de las establecidas en las resoluciones,
velar por la calidad final y cumplimiento de los proyectos o estudios contratados y demds

obligaciones establecidas en la Ley 1474 de 2011 y normas concordantes:

1. Cumplir con las obligaciones de control y vigilancia establecidas por la Ley 80 de 1993,
demds normas y disposiciones concordantes.

2. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las
partes.

3. Elaborar los informes de cumplimiento de la ejecucién del contrato si se solicitan y las actas a
que haya lugar, remitiéndolos de manera oportuna a las instancias correspondientes.
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4. Suscribir la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccién del objeto contractual, con
el fin de proceder al pago correspondiente, previa verificacion del cumplimiento por parte
del contratista de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensién vy
Riesgos Laborales, en los porcentajes de ley. Adicionalmente el supervisor deberd verificar la
afiliacién.

5. Verificar la realizacién del objeto del presente contrato en los términos y condiciones pactados
en el mismo.

6. Suscribir las actas de iniciacién, de recibo parcial, y a satisfacciéon de los servicios objeto del
presente contrato y remitirlas para el respectivo archivo.

7. Suscribir los demds documentos que se generen en desarrollo del presente contrato y
remitirlos, segin el caso para su publicacién en el SECOP y posterior archivo.

8. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente.

9. Si durante la ejecucién del contrato o al vencerse el término estipulado en él, se presenta
incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, deberd informar inmediatamente
al ordenador del gasto.

10. Verificar previo a la suscripcién de cualquier actuacién contractual los antecedentes
disciplinarios, fiscales, judiciales, profesionales y la no inclusién en el registro nacional de
medidas correctivas del contratista.

11. Vigilar que todos los documentos elaborados con ocasién del proceso sean entregados al
proceso de gestién Juridica y de contratacién piblica en cabeza del Abogado o la persona
asignada de la entidad dentro del dia siguiente a su suscripcién con el fin de que sean
publicados en las diferentes plataformas.

Articulo 56. De la Interventoria.

El CPIQ podrd disponer la contrataciéon, con personas naturales o juridicas, publicas o privadas, para
la realizacién de las interventorias administrativas, financieras y técnicas que considere necesarias por
requerir de un conocimiento especializado para la ejecucién de un contrato.

Estas interventorias se contratardn por la modalidad de seleccién abreviada o cuando por la cuantia
no supere el 10 por ciento de la menor cuantia, se adelantard por la modalidad de seleccién de
minima cuantia en los términos estipulados en el presente manual en concordancia con el articulo
2.2.2.1.8.2 del Decreto 1082 de 2015.

Articulo 57. Archivo de documentacién contractual.

Durante la ejecuciéon del contrato, el supervisor deberé remitir todos estos documentos a un archivo
por el tiempo de vigencia del contrato y cinco afios mds, conservando el supervisor fotocopia de los
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documentos estrictamente necesarios para ejercer su funcién adecuadamente, de conformidad con lo
dispuesto en las normas de Archivo General de la Nacion.

La Secretaria Ejecutiva debe archivar en sus dependencias los originales de las propuestas del
respectivo proceso de contratacién.

Articulo 58. Pago a contratistas.

El pago del valor del contrato se cancelard contra entrega de informes o productos, en la forma
estipulada en los respectivos pliegos de condiciones, condiciones de cotizacién, érdenes de servicio y
contratos suscritos.

Las facturas deben estar acompanadas de las copias legibles de pagos efectuados al sistema de
seguridad social integral y parafiscales en la forma y términos establecidos en la ley que rige la
materia.

Articulo 59. Veedurias ciudadanas.

Como garantia de participacién ciudadana y como mecanismo democrdtico de representaciéon para
ejercer vigilancia sobre la gestién publica, en el aviso de la convocatoria o en el acto administrativo
de apertura del proceso de selecciéon se convocardn las veedurias ciudadanas, de acuerdo a lo
contemplado en el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015.

Las veedurias ciudadanas se sujetardn a lo dispuesto en la Ley 850 de 2003 y Ley 1757 de 2015.
Articulo 60. Solucién de controversias contractuales.

Las controversias que surjan de la relacién contractual entre el CPIQ y el contratista serdn resueltas de
forma dgil, répida y directa acudiendo a mecanismos de solucién de controversias contractuales
previstos en esta ley y a la conciliacién, amigable composicién y transacciéon. De no ser posible acudir
a lo dispuesto anteriormente, se acudird a la jurisdiccidon contenciosa administrativa.

ARTICULO SEGUNDO - VIGENCIA Y DEROGATORIAS: La presente resolucién rige a partir del
primero (01) de enero de dos mil veinte (2020) La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicién y deroga la Resolucién No. 5282 de 2011, la Resolucién No. 5324 de 2016 y las demdés
que le sean contrarias.

Publiquese y cimplase.

/ WUUDO

re3|denfe

Proyecté: Sara Gonzalez Pacheco-Asesora Juridica
Revisd: Darly Miranda Barbosa-Secretaria Ejecutiva
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